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Od dnia 28 paZdziernika 2022 r. weszty w zycie rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej zmieniajgce dotychczas obowigzujgce.

Od tego dnia pracodawca nie ma mozliwosci ztozenia oéwiadczenia o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi w celu zatrudnienia obywatela Rosji. By zalegalizowaé prace obywatela Rosji
nalezy wnioskowa¢ o wydanie zezwolenia na prace.

Oswiadczenia dla obywateli Rosji, ktore wptywaty do dnia 27 pazdziernika 2022 r. wigcznie, beda
rozpatrywane zgodnie z wcze$niejszymi przepisami.

Zmiany dotycza réwniez procedury wydania zezwolenia typ S na prace sezonow3.
Od dnia 28 pazdziernika 2022 r. w przypadku wnioskéw dot. powierzenia pracy obywatelowi Rosji:

® do wniosku nalezy zataczy¢ informacje starosty;
nie ma mozliwosci wnioskowania dla obywatela Rosji o wpis wielosezonowy,
po otrzymaniu zezwolenia typ S, nie bedzie mozliwosci powierzenia obywatelowi Rosji na 30 dni
pracy niesezonowe;.

Tak, jak w przypadku oswiadczen, wnioski ztozone do dnia 27 pazdziernika 2022 r. wigcznie, beda
rozpatrywane zgodnie z wcze$niejszymi przepisami.

Obywatele Federacji Rosyjskiej, ktorzy pracowali legalnie przed wprowadzeniem zmian, moga
kontynuowa¢ prace do korica waznosci oswiadczenia lub zezwolenia na prace sezonowa. Do
postepowan wszczetych i niezakoriczonych przez wejsciem w zycie rozporzadzen beda stosowane
przepisy dotychczasowe.
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