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Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowie Wielkopolskim ogtasza nabdr wnioskéw na ksztatcenie ustawiczne
pracodawcow i ich pracownikéw finansowany z KFS.

Whioski beda przyjmowane w dniu 10.12.2018r. od 7.30 — 13.00.

Whioski rozpatrywane beda do wysokosci posiadanego limitu w ramach priorytetéw przyjetych przez
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zatwierdzonych przez Rade Rynku Pracy.

2.500,00 zt to maksymalna kwota mozliwa do sfinansowania ksztatcenia ustawicznego na jedng osobe.

W zwigzku z ograniczonymi Srodkami posiadanego limitu o srodki moga ubiega¢ sie pracodawcy, ktérzy
w 2018r. nie otrzymali wsparcia w ramach KFS

Srodki KFS przeznacza sie na finansowanie:

Priorytet 1: Wsparcie zawodowe ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych*

Priorytet 2: Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
technologii i narzedzi pracy**

Priorytet 3: Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktdre mogg udokumentowac wykonywanie przez

co najmniej 15 lat pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej

BAROMETR ZAWODOW W 2018 ROKU:

- powiat ostrowski
- wojewddztwo wielkopolski

Przy rozpatrywaniu wnioskéw PUP uwzglednia:

1. zgodno$¢ dofinansowanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania $Srodkéw KFS na
dany rok;

2. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu, na podstawie ktorego

prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

program wskazanej formy ksztatcenia ustawicznego;

4. zgodnosc¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikow ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

5. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w poréwnaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

6. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkédw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

7. plany dotyczace dalszego zatrudnienia osdéb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

8. mozliwosc¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitéw srodkdéw KFS;

w
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9. intensywnosc¢ uzyskanego wsparcia w ramach KFS w roku poprzednim.

Szczegotowych informacji udziela:

Specjalista ds. programéw — lzabela Jakubowska

e-mail: i.jakubowska@pupostrow.pl

telefon: 62 73 73 253

pokéj: pok. 204 Il pietro

Informacje ogdlne wraz z zasadami przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
dostepne sg na stronie internetowej http://ostrowwielkopolski.praca.gov.pl/

Dokumenty do pobrania:

1. Wniosek o dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy
2. Formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis
3. Zasady przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w ramach rezerwy

Kompletne i poprawnie wypetnione wnioski mozna sktada¢ w pok. nr 18 od 7.30 do 13.00.

1. ROZPATRZENIU BEDA PODLEGALY WNIOSKI WYPEENIONE POPRAWNIE Z WYMAGANYMI
ZAYACZNIKAMI.

2. BEZ ROZPATRZENIA POZOSTANA WNIOSKI, KTORE NIE SPEENIAJA FORMALNYCH WYMAGAN | DO
KTORYCH NIE ZOSTALY ZAtACZONE WSKAZANE DOKUMENTY.
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