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Projekt „ "  Aktywni na rynku pracy

realizowany jest w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027, 

Priorytet 6: Fundusze Europejskie dla Wielkopolski o silniejszym wymiarze społecznym (EFS+),  

Działanie 6.1 – Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych i poszukujących pracy – projekty PUP,

 współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus

  
 

NABÓR WNIOSKÓW O SKIEROWANIE NA SZKOLENIE INDYWIDUALNE     
  
Powiatowy Urząd Pracy w Ostrowie Wielkopolskim ogłasza . do wyczerpania od dnia 03.07.2023 r
środków, otwarty nabór wniosków o skierowanie na szkolenie indywidualne dla osób bezrobotnych 
realizowanych w ramach projektu „ " współfinansowanego z Europejskiego Aktywni na rynku pracy
Funduszu Społecznego Plus. 

O skierowanie na szkolenie indywidualne mogą ubiegać się osoby pozostające bez pracy, 
zarejestrowane w PUP Ostrów Wielkopolskim jako bezrobotne, którym założono taką formę wsparcia w 

, w tym osoby w trudnej sytuacji, w szczególności: Indywidualnym Planie Działania (IPD)
- osoby długotrwale bezrobotne (pozostające w rejestrze powiatowego urzędu pracy przez okres ponad 
12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat, z wyłączeniem okresów odbywania stażu i przygotowania 
zawodowego dorosłych), 
- kobiety, 
- osoby z niepełnosprawnościami, 
- osoby w wieku 50+, 
- osoby o niskich kwalifikacjach (posiadające wyksztalcenie na poziomie do ISCED 3 włącznie, czyli do 
wykształcenia ponadgimnazjalnego włącznie), 
- osoby młode w wieku 18-29 lat, w tym osoby z grupy NEET. 
  

 Osoby w wieku 18-29 lat:
 Zgodnie z dokumentem „Wytyczne dotyczące realizacji projektów z udziałem środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021 – 2027", w przypadku wsparcia 
osób w wieku 15 – 29 lat, udział takiej osoby w projekcie EFS+ poprzedzony jest oceną umiejętności 
cyfrowych oraz - w razie potrzeby - uzupełnieniem poziomu kompetencji. (szczegóły → Ocena 

) umiejętności cyfrowych osób młodych w wieku 18-29 lat
 będą miały zapewnioną możliwość udziału we wsparciu zgodnie ze zdefiniowanymi obszarami 
inteligentnych specjalizacji dla Wielkopolski i/lub podregionu kaliskiego wskazanych w Regionalnej 
Strategii Innowacji dla Wielkopolski 2030 (RIS 2030). Osoby młode w wieku 18 – 29 lat zainteresowane 
szkoleniem proszone są o zapoznanie się z →  Regionalną Strategią Innowacji dla Wielkopolski 2030

 UWAGA!!!
   Efektem każdego szkolenia jest uzyskanie kwalifikacji lub nabycie kompetencji. 

Szkolenie powinno zakończyć się egzaminem mającym na celu weryfikację umiejętności i/lub 
kompetencji i/lub kwalifikacji zawodowych nabytych podczas szkolenia oraz wydaniem zaświadczenia o 
ukończeniu szkolenia zawodowego, poświadczającego udział w szkoleniu zawodowym oraz wydaniem 
certyfikatu lub innego dokumentu rozpoznawalnego i uznawalnego w danym środowisku, sektorze lub 
branży, potwierdzającego uzyskane kwalifikacje i uprawnienia uznawane w krajach UE, które można 

https://ostrowwielkopolski.praca.gov.pl/strona-glowna/-/asset_publisher/vVFH10HzkfSb/content/21184307-ocena-umiejetnosci-cyfrowych-osob-mlodych-w-wieku-18-29-lat?redirect=https%3A%2F%2Fostrowwielkopolski.praca.gov.pl%2Fstrona-glowna%2F%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_vVFH10HzkfSb%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3D_118_INSTANCE_mNTP1Nv7RtL3__column-1%26p_p_col_count%3D3%26_101_INSTANCE_vVFH10HzkfSb_cur%3D2%26_101_INSTANCE_vVFH10HzkfSb_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_vVFH10HzkfSb_delta%3D5%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_vVFH10HzkfSb_andOperator%3Dtrue
https://ostrowwielkopolski.praca.gov.pl/strona-glowna/-/asset_publisher/vVFH10HzkfSb/content/21184307-ocena-umiejetnosci-cyfrowych-osob-mlodych-w-wieku-18-29-lat?redirect=https%3A%2F%2Fostrowwielkopolski.praca.gov.pl%2Fstrona-glowna%2F%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_vVFH10HzkfSb%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3D_118_INSTANCE_mNTP1Nv7RtL3__column-1%26p_p_col_count%3D3%26_101_INSTANCE_vVFH10HzkfSb_cur%3D2%26_101_INSTANCE_vVFH10HzkfSb_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_vVFH10HzkfSb_delta%3D5%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_vVFH10HzkfSb_andOperator%3Dtrue
https://www.umww.pl/artykuly/54802/pliki/20210104081530_ris2030.pdf
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uznać za kwalifikację na potrzeby mierzenia wskaźników monitorowania EFS.  

Informacje ogólne wraz z procedurą kierowania na szkolenia dostępne są na stronie internetowej 
. https://ostrowwielkopolski.praca.gov.pl/

 Szczegółowych informacji udziela:
Specjalista ds. rozwoju zawodowego – Agnieszka Andrzejak  

:    e-mail a.andrzejak@pupostrow.pl
: 62 73 73 254 telefon

: nr 8, parter pokój

Specjalista ds. rozwoju zawodowego – Dorota Hojan
:  e-mail d.hojan@pupostrow.pl
: 62 73 73 231 telefon

: nr 8, parter pokój

Kompletne i poprawnie wypełnione wnioski należy składać w terminie naboru wniosków 
− osobiście w Powiatowym Urzędzie Pracy w Ostrowie Wielkopolskim ul. Wolności 29a, 
   /kancelaria Urzędu parter, pok. nr 18 w godzinach od 7.30 do 15.30/. 
− za pomocą środków komunikacji elektronicznej dostępnego formularza na platformie . praca.gov.pl

O terminie złożenia wniosku decyduje data jego wpływu do Urzędu. 
Wnioski złożone poza terminem ogłoszonego naboru stają się bezprzedmiotowe. 
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