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Nabor wnioskow KFS w ramach limitu
podstawowego
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NABOR WNIOSKOW O DOFINANSOWANIE KSZTALCENIA
USTAWICZNEGO

PRACOWNIKOW | PRACODAWCY

z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w ramach limitu
podstawowego

Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowie Wielkopolskim ogtasza nabdr uzupetniajgcy wnioskow na
ksztatcenie ustawiczne pracodawcéw i ich pracownikéw finansowany z KFS.

Whioski bedg przyjmowane dnia 24.11.2020r. w godzinach od 7.30 do 12.00 oraz od 13.00 do 15.30

W pierwszej kolejnosci bedg rozpatrywane wnioski pracodawcéw, ktorzy nie otrzymali wsparcia w 2020
roku oraz Ci ktorzy wpisujg sie we wskazane priorytety

Whioski rozpatrywane beda do wysokosci posiadanego limitu w ramach priorytetéw przyjetych przez
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zatwierdzonych przez Rade Rynku Pracy.

Maksymalna kwota mozliwa do sfinansowania w roku 2020 na ksztatcenie ustawiczne to 4.500,00 zt na
osobe.

Ustala sie maksymalng kwote przypadajgca na przedsiebiorstwo ze wzgledu na jego wielkos¢:

- mikro (przedsiebiorstwo zatrudniajgce mniej niz 10 oséb i ktérego obrét roczny i/ lub roczna suma
bilansowy

nie przekracza 2 min euro) maksymalnie wnioskodawca w danym roku moze otrzymac
20.000,00 zt.

- mate (przedsiebiorstwo zatrudniajgce mniej niz 50 oséb i ktorego obrot roczny i/lub roczna suma
bilansowa nie

przekracza 10 min euro) maksymalnie wnioskodawca w danym roku moze otrzymac 30.000,00 zt.
- $rednie (przedsiebiorstwo zatrudniajgce mniej niz 250 oséb i ktérego obroét roczny i

/lub roczna suma bilansowa nie przekracza 43 min euro) maksymalnie wnioskodawca w danym roku
moze otrzymaé 40.000,00 zi.

- duze (przedsiebiorstwo zatrudniajgce wiecej niz 250 osdb i ktérego obrét roczny i /lub roczna
suma bilansowa

przekracza 43 min euro ) maksymalnie wnioskodawca w danym roku moze otrzyma¢ 60.000,00 zt.

Priorytet 1: Wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie
zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem;

Priorytet 2: Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia;

Priorytet 3: Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych;

Priorytet 4: Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z rozwojem w firmach technologii i
zastosowaniem wprowadzonych przez firmy narzedzi pracy;

Priorytet 5*: Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju
powiatu/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju;

Priorytet 6: Wsparcie realizacji szkolen dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb
majacych zamiar podjecia sie tego zajecia, opiekundéw praktyk zawodowych i opiekundw stazu
uczniowskiego oraz szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego;

Priorytet 7: Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw zatrudnionych w podmiotach
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posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw spotecznych
prowadzonej przez MRPiPS, cztonkdéw lub pracownikéw spétdzielni socjalnych lub pracownikéw
Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej.

* Doprecyzowanie zatgcznik nr 1

UWAGA: POWIATOWY URZAD PRACY MOZE ROZPATRZYC POZYTYWNIE WNIOSEK PRACODAWCY,
KTORY NIE WPISUJE SIE W ZADEN Z PRIORYTETOW MINISTRA JEDYNIE WTEDY, KIEDY POZOSTANA W
JEGO DYSPOZYCJI SRODKI PO ROZPATRZENIU WNIOSKOW SPEENIAJACYCH W/W PRIORYTETY.

Przy rozpatrywaniu wnioskéw PUP uwzglednia:

1. zgodnos¢ dofinansowanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania $rodkéw KFS na
dany rok;

2. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w porownaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanego ze srodkow KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5. w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. plany dotyczgce dalszego zatrudnienia osdéb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

7. intensywno$¢ uzyskanego wsparcia w ramach KFS w roku poprzedzajgcym.

Szczeg6towych informacji udziela:

Specjalista ds. programow — lzabela Jakubowska Specjalista ds. programow — Stawomira
Makowska
e-mail: i.jakubowska@pupostrow.pl e-mail: s.makowska@pupostrow.pl

telefon: 62 73 73 253
pokdj: nr 204, Il pietro
Informacje ogdlne wraz z zasadami przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
dostepne s3 na stronie internetowej http://ostrowwielkopolski.praca.gov.pl/ Dokumenty do pobrania:
1. Wniosek o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
2. Formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis
3. Zasady przyznawania $Srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
Kompletne i poprawnie wypetnione wnioski mozna sktada¢ w pok. nr 18
1. ROZPATRZENIU BEDA PODLEGALY WNIOSKI WYPELNIONE POPRAWNIE Z WYMAGANYMI
ZALACZNIKAMI.
2. BEZ ROZPATRZENIA POZOSTANA WNIOSKI, KTORE NIE SPENIAJA FORMALNYCH WYMAGAN | DO
KTORYCH NIE ZOSTALY ZAtACZONE WYMAGANE DOKUMENTY.

Zataczniki
FORMULARZ O POMOCY.xls (xls, 147 KB)
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