
                                                                                                                                    Załącznik do Priorytetu nr 13
Oświadczenie Pracodawcy 

o spełnianiu Priorytetu 13 - limit rezerwy
Wsparcie rozwoju umiejętności i kwalifikacji w obszarach/branżach,

które powiatowe urzędy pracy określą na podstawie wybranych przez siebie

dokumentów strategicznych, analiz czy planów rozwoju jako istotne dla danego

powiatu czy województwa
Oświadczam, że osoby wskazane do kształcenia w ramach Priorytetu nr 13 spełniają jego wymogi. 

Warunkiem dostępu do niniejszego priorytetu jest posiadanie jako przeważającego (według stanu 
na 1 stycznia 2025 roku) odpowiedniego kodu PKD – określonego przez urząd pracy oraz zawarte 
we wniosku o dofinansowanie wiarygodne uzasadnienie konieczności nabycia nowych umiejętności.
	
	Wykaz branż
	Zaznacz i wpisz PKD firmy

	1.
	Przetwórstwo przemysłowe (Dział 10-33)
	

	2.
	Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną, gorącą wodę i powietrze do układów klimatyzacyjnych (Dział 35)
	

	3.
	Dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami oraz działalność związana z rekultywacją (Dział 38)
	

	4.
	Budownictwo (Dział 41-43)
	

	5.
	Transport i gospodarka magazynowa (Dział 49-53)
	

	6.
	Informacja i komunikacja (Dział 61- 63)
	

	7.
	Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna (Dział 71)
	

	8.
	Opieka zdrowotna i pomoc społeczna (Dział 86)
	

	9.
	Pozostała działalność usługowa (Dział 95)
	


Oświadczam, że wszystkie informacje podane w powyższym oświadczeniu są aktualne i zgodne z prawdą oraz zostały przedstawione z pełną świadomością konsekwencji wprowadzenia w błąd przy przedstawianiu informacji.

         …………………………………



              …………….………………………………………………….

       (miejscowość, data)
  (podpis i pieczątka Pracodawcy lub osoby upoważnionej do reprezentowania Pracodawcy)

