PROCEDURA

dotyczaca refundacji optaconych skladek na ubezpieczenie spoteczne dla cztonkéw spétdzielni

socjalnych przez Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowie WIkp.

Refundacja skiadek na ubezpieczenie spoteczne dla czionkéw Spétdzielni Socjalnych zatrudnionych na podstawie spétdzielczej

umowy o prace moze podlega¢ finansowaniu ze $rodkéw Funduszu Pracy w peinej wysokosci prze okres 24 miesigcy od dnia

zatrudnienia oraz w pofowie wysokosci przez kolejne 12 miesiecy, do wysokosci odpowiadajgcej miesiecznie wysokosci sktadki,

ktérej podstawa wymiaru jest kwota minimalnego wynagrodzenia.

§1

Postanowienia ogodine

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

2. Ustawa z dnia 27 kwietnia 2006r. o spdidzielniach socjalnych.

3. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 czerwca 2018r.. w sprawie wzoru wniosku spétdzielni

socjalnej o zwrot opfaconych skiadek oraz trybu dokonywania ich zwrotu.

§2

Ilekro¢ w procedurze mowa jest o:

1.

HAoDd =

»Spétdzielnia socjalna” - oznacza dziatanie na rzecz spotecznej i zawodowej reintegracii jej cztonkéw a dziatania
te nie sg wykonywane w ramach prowadzonej przez spéidzielnie socjalng dziatalnosci gospodarczej;

»Spoéidzielcza umowa o prace” - oznacza stosunek pracy miedzy spétdzielnig socjalng a jej cztonkiem;

»Urzad” — oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowie Wielkopolskim.

»Starosta” - oznacza to Staroste Powiatu Ostrowskiego lub osobe dziatajgca z jego upowaznienia.

»Komisja” — nalezy przez to rozumieé¢ Komisjg ds. opiniowania wnioskéw o przyznanie $rodkéw z Funduszu pracy i
Europejskiego Funduszu Spotecznego na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu powotang na podstawie
Zarzgdzenia Dyrektora PUP;

»Sktadki na ubezpieczenie spoteczne” - oznacza to skiadki na ubezpieczenie emerytalne, rentowe i wypadkowe,

finansowane z wiasnych $rodkéw piatnika tych sktadek

§3

Whiosek

1. Spétdzielnia socjalna sktada kompletny i prawidtowo wypetniony wniosek o zawarcie umowy o zwrot optaconych skiadek

na ubezpieczenie spofeczne oséb zatrudnionych na podstawie spétdzielczej umowy o pracg do wybranego powiatowego

urzedu pracy.

2. Whiosek powinien zawieraé:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

nazwe spdtdzielni socjalnej, adres siedziby i do korespondencji oraz miejsce prowadzenia dziatalnosci,

numer identyfikacyjny nadany w krajowym rejestrze podmiotéw gospodarki narodowej REGON,

nr KRS

numer identyfikacji podatkowej NIP,

date rozpoczecia dziatalnosci przez spétdzielnie socjalng,

dane czionkéw spétdzielni, ktdrych skiadki podlegaé bedg zwrotowi,

wysokos¢ sktadki na ubezpieczenie wypadkowe

nazwe banku i nr rachunku bankowego,

o$wiadczenie spétdzielni socjalnej, ze:

a)  nie znajduje sie w trudnej sytuacji ekonomicznej,

b) wnioskowana kwota refundacji, facznie z pomocg ze $rodkéw z budzetu Unii Europejskiej, udzielona w
odniesieniu do tych samych kosztow kwalifikowanych, nie spowoduje przekroczenia dopuszczalnej

intensywnosci pomocy okreslonej dla danego przeznaczenia pomocy,



c)  nie zalega w dniu zlozenia wniosku z wyptacaniem w terminie wynagrodzer pracownikom oraz optaceniem w
terminie sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych,

d)  nie posiada zalegtych zobowigzar podatkowych oraz nie zalega z optacaniem innych danin publicznych,

f) o$wiadczenia o otrzymaniu pomocy de minimis jezeli w okresie 3 lat przed zlozeniem wniosku taka byta
przyznana.

3. Spdtdzielnia socjalna ubiegajaca sig¢ o zawarcie umowy o zwrot optaconych skiadek na ubezpieczenie spoteczne oséb
zatrudnionych na podstawie spétdzielczej umowy o prace do wniosku zobowigzana jest dotaczyc:

1) Kserokopie spéidzielczych uméw o prace, potwierdzone za zgodno$é z oryginalem przez osobe
upowazniong

2)  Kserokopie statutu spéidzielni socjalnej potwierdzona za zgodno$é z oryginalem przez osobe
upowazniong.

3) Formularz' informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis- wzér formularza
sporzadzony na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministréw z 29 marca 2010r. w sprawie informagji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis (Dz.U. Nr 53 poz. 311) oraz
Rozporzgdzenia Rady Ministréw z 24 pazdziernika 2014r. zmieniajgcego rozporzadzenia w sprawie
zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis (Dz.U. z 2014r.

poz. 1543) — dostepny na stronie internetowej www.ostrowwielkopolski.praca.gov.pl.,

§4

Tryb i sposéb rozpatrzenia wniosku pracodawcy

1. Termin naboru whnioskéw Urzad podaje do wiadomosci na stronie internetowej

www.ostrowwielkopolski.praca.gov.pl.pl oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie PUP po otrzymaniu limitu Srodkéw

oraz kazdorazowo po pozyskaniu dodatkowych srodkow.
Wstepnej analizy wnioskéw dokonuje zespét zadaniowy powotany zarzadzeniem Dyrektora PUP.
Whioski rozpatrywane s3 przez Komisje powotang zarzadzeniem Dyrektora PUP a nastepnie zatwierdzone przez
dyrektora lub osobe upowazniona.
4. Przy rozpatrywaniu wniosku Komisja kierowa¢ sie bedzie:
1) punktacja merytoryczng wniosku, ktéra stanowi zatgcznik do procedury,
2) zasada celowosci, efektywnosci i racjonalnosci w wydatkowaniu Srodkéw publicznych przy
zawieraniu przedmiotowych umoéw,
3) wysokoscig limitu Srodkéw na zadaniu w danym roku.
O sposobie rozpatrzenia wniosku starosta powiadamia wnioskodawce na pismie w terminie 30 dni od dnia jego zlozenia.
Whioski niekompletne nie podlegajg rozpatrzeniu.
§5
Umowa
1. Starosta zawiera ze spéidzielnig socjalng umowe okreslajgcg w szczegdlnosci:
1) liczbe i dane czionkéw spétdzielni socjalnej, ktérych skiadki bedg podlegaé zwrotowi,
2) date przystgpienia do spétdzielni socjalnej,
3) terminy skfadania wnioskéw o refundacje,
4) obowigzek informowania starosty o przypadkach wczesniejszego rozwigzania spétdzielczej umowy o prace,
5) zobowigzanie do zwrotu otrzymanej refundacji sktadek, wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od
catosci kwoty udzielonej pomocy od dnia wyptaty pierwszej zrefundowanej kwoty udostepnionych Srodkéw,
w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania starosty w przypadku:
a) zlozenia niezgodnego z prawdg o$wiadczenia, o ktérym mowa w §2 pkt 9,

b) nie dotrzymania warunkéw umowy lub przeznaczenia $rodkéw niezgodnie z umowg

§6
Refundacja
1. Starosta zwraca spétdzielni socjalnej w stosunku do osdb zatrudnionych na podstawie spétdzielczej umowy o prace czgs¢
wynagrodzenia odpowiadajgcego sktadce naleznej od zatrudnionego na ubezpieczenie emerytalne, rentowe i chorobowe



oraz czes$¢ kosztéw osobowych pracodawcy odpowiadajgca sktadce na ubezpieczenie emerytalne, rentowe i wypadkowe
za zatrudnionego.
Okres refundacji wynosi maksymalnie 24 miesigce od dnia zatrudnienia.
Refundacja przystuguje w przypadku zatrudnienia na podstawie spéidzielczej umowy o prace.
Refundacje przyznane na podstawie zawartych umoéw zostang przekazane spétdzielni socjalnej na konto w okresach
kwartalnych na podstawie ztozonych przez spétdzielnie w terminie do 20-tego dnia nastepnego miesigca przypadajgcego
po zakoriczeniu kwartatu nastepujgcych dokumentow:

1) kompletnego wniosku o zwrot optaconych sktadek na ubezpieczenie spoteczne oséb zatrudnionych za dany okres,

2) kopii listy ptac z data wyptaty oraz pokwitowaniem odbioru wynagrodzenia lub kopig przelewu wynagrodzenia na konto

osobiste,.

3) kopii listy obecnosci i zwolnieri lekarskich (w przypadku stwierdzonej przez lekarza niezdolnosci do pracy)

4) dowody opfacenia sktadek ZUS,

5) deklaracji ZUS DRA,

6) imiennego raportu miesiecznego o naleznych skiadkach i wyptaconych $wiadczeniach ZUS RCA.

5. Kwota podlegajgca refundaciji zostanie przekazana przez Urzad w terminie 30 dni od dnia ztozenia calego kompletu
dokumentéw.

6. W przypadku nie ztozenia kompletnego wniosku w wymaganym terminie, Urzad nie dokona refundacji optaconych skiadek
ZUS.

7. Starosta moze przekaza¢ spéidzielni socjalnej w stosunku do oséb zatrudnionych na podstawie spétdzielczej umowy o
prace co miesigc zaliczke na optacanie sktadek o ktérych mowa w § 5 pkt 1.

8.  Zaliczka na podstawie zawartej umowy zostanie przekazana spétdzielni socjalnej na konto w okresach miesiecznych na
podstawie ztozonych przez spéidzielnie w terminie do 20-tego dnia poprzedzajgcego miesiaca, za ktéry bedzie optacona
sktadka na podstawie nastepujgcych dokumentdw:

1) listy obecnosci (do dnia dostarczenia wniosku)
2) ewentualne zwolnienia lekarskie (do dnia dostarczenia wniosku)

5. Kwota podlegajaca zaliczce zostanie przekazana pracodawcy w terminie 30 dni od dnia ztozenia kompletu dokumentéw
okreslonych w umowie.

6. W przypadku nie ztozenia kompletnego wniosku w wymaganym terminie, Urzad nie wyptaci zaliczki na optacenie skiadek
ZUs.

7. Dokumenty dotyczace udzielenia refundacji optaconych skiadek na ubezpieczenie spoteczne dla czionkéw spétdzielni
socjalnych przechowywane bedg w pomieszczeniach Zaktadowej Skiadnicy Akt Powiatowego Urzedu Pracy zgodnie z
obowigzujacym Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt na podstawie Zatgcznika do Zarzadzenia Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrowie Wikp.

§7
Intensywno$¢é pomocy publicznej
1. Pomoc udzielona spéidzielni socjalnej jest zgodna z Rozporzadzeniem Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z
24.12.2013).
§8
Przepisy koricowe
1. Umowy o refundacje optaconych skiadek na ubezpieczenie spoteczne dla cztonkéw spotdzielni socjalnych zawierane sg w
drodze zgodnosci o$wiadczenia woli wyrazonego poprzez ztozenie na nich podpiséw.
2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszych procedurach zastosowanie majg przepisy aktéw normatywnych wskazanych
w podstawie prawnej.
3. Zawarcie umowy jest aktem cywilno-prawnym i zadnej ze stron nie przystuguje roszczenie o jej zawarcie.
Umowy zawiera sig w formie pisemnej i wszystkie zmiany wymagaja réwniez formy pisemnej.

Wszystkie spory powstate w czasie trwania umowy podlegajg rozpatrzeniu przez sad wiasciwy dla siedziby Urzedu.

Traci moc procedura z dnia 02.01.2016r.
Procedura wchodzi w zycie od dnia 29.01.2019r.






Zatacznik do procedury
Kryteria oceny i punktacja wniosku o refundacje skladek na ubezpieczenie spoleczne dla
czlonkéw spoldzielni socjalnych

LP Kryterium ogélne Kryterium szczegélowe Liczba Liczba
mozliwych przyznanych
pkt pkt

1. Otrzymane wsparcie Brak wsparcia 2

finansowe ze $rodkéw
bedacych w dyspozycji PUP Otrzymane wsparcie (FP, srodki

w okresie ostatnich 3 lat UE,PFRON) 0
poprzedzajacych zlozenie
wniosku
2. Okres funkcjonowania Od 6 m-cy do 1 roku 1
spotdzielni od dnia
rozpoczgcia dziatalnosci do Od 1 do 3 lat 2
dnia ztozenia wniosku.
Powyzej 3 lat 3
3. Wspolpraca z PUP w okresie | Korzystano lecz wystepowaty 0

ostatnich 12 m-cy w zakresie | trudno$ci w realizacji umow
podpisanych umow.

Korzystano i wywigzano si¢ z
zawartych uméw 2

Nie korzystano z wspélpracy

Ilo$¢ punktow

Maksymalna ilo§¢ punktow: 7
Minimalna ilo$¢ punktow: 4

Sktad zespotu zadaniowego:

imie, nazwisko podpis

Zatwierdzenie Dyrektora PUP lub osoby upowaznionej:

podpis Dyrektora PUP lub osoby upowaznionej







